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Diaconaal jaaroverzicht Wijkgemeente Goede Bron  2022 
 
Algemeen en doorlopend 
In het diaconale werkplan vinden we twee steeds weerkerende aandachtsgebieden 

- Noodfonds 
Dit fonds, ingesteld voor acute financiële hulp (energie-afsluiting, huisuitzetting),  
heeft door de beperkte reikwijdte, een afnemende match met voorkomende aanvragen. 
Ook in 2022 waren er vrijwel geen nieuwe aanvragen. Dit vraagt om nadere bezinning, 
want de doelstelling van het Noodfonds sluit blijkbaar niet meer aan bij het maatschappelijke 
probleem van armoede, dat vrijwel altijd structureel is. 
 

- Verpleeghuis Oudshoorn 
Er is al vele jaren diaconale aandacht en zorg voor de cliënten in dit verpleeghuis, zoals  
het bezorgen van attenties met Kerst en Pasen. En de kerkdiensten op zaterdag. 
Nu de corona pandemie achter ons ligt, worden de acties en activiteiten uit het verleden 
opnieuw opgepakt.  

 

- Voedselbank Alphen aan den Rijn e.o. 
Een structurele pijler in de strijd tegen armoede is de Voedselbank. Naast financiële 
ondersteuning is er -al vele jaren- op elke de 3e zondag van de maand een inzameling van 
goederen in natura, met soms een opbrengst van vier royaal gevulde kratten. En daarnaast 
leverde deze inzameling in 2022 een bedrag op van ruim € 200,- aan incidentele giften. 

  
Periodiek 
Er is periodiek overleg van moderamen Diaconie met 

- Pastoraatsgroep 
Dit overleg illustreert de verbindingen tussen pastoraat en diaconaat. De pastorale aandacht 
voor ouderen in onze wijkgemeente wordt zichtbaar in de diverse bijeenkomsten die voor 
deze doelgroep worden georganiseerd, zoals de paas- en kerstviering en de ouderen dag in 
september. Deze bijeenkomsten worden door de Diaconie betaald. 
 

- Verjaardagsfonds 
De koppeling tussen verjaardagskaart en de kerkbloemen werkt nog steeds. De 
kerkbloemen worden ook in 2022 betaald uit de opbrengst van het Verjaardagsfonds. 
Verjaardagskaart en kerkbloemen geven de Diaconie een plaats te midden van de gemeente. 
De uitvoering is in handen van enkele heel betrokken gemeenteleden. 
Voor volgend jaar wordt er een nieuwe kaart ontworpen. 
Er komt ook een verjaardagskaart voor de jeugd. 

 
Goede Doelen 
De inkomsten van de Diaconie komen uit collectes, giften en een jaarlijkse (in oktober)  
geldwerving. Zie hiervoor ook het WGB Jaarverslag van 2021. 
Daarnaast ontving de Diaconie in 2022 ook een aantal incidentele giften. Hiermee is  
er enige armslag om ad hoc bij te dragen in noodsituaties die buiten de reikwijdte van  
het Noodfonds vallen. 
 
En deel van de diaconale gelden gaat naar Goede Doelen; uitkomst van een zorgvuldig  
traject van kiezen uit de grote lijst van lokale, regionale en landelijke bestemmingen. 
Opgemerkt zij hier dat de focus van Kerk in Actie vooral gericht is op het buitenland;  
dat is in onze wijkgemeente de zorg van ZWO. 
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De jaarlijkse geldwerving (Diaconale Actie) is in 2022 op een andere wijze uitgevoerd,  
met lagere kosten en een hogere opbrengst. 
 
Overzicht van Goede Doelen 2022 
In 2022 zijn diaconale gelden besteed aan: 
 
Buurten en Zo Alphen aan den Rijn   ֍   Voedselbank Alphen aan den Rijn ֍    

Kinderen van de Voedselbank ֍  Vrienden van de Voedselbank ֍  Stichting Geldzorg ֍    

Stichting Nieuwe Alphenaren ֍  Open Venster - Alphen ad Rijn ֍  Hospicegroep - Alphen aan den Rijn 
Nieuwkoop ֍  Stichting Fietsmaatmaatjes - Alphen aan den Rijn ֍  Rozengroet PI - Alphen aan den 
Rijn ֍   Ik Kook voor ook jouw - Alphen aan den Rijn ֍  Kerk in Actie ֍   Protestante Diaconie 
Amsterdam Wereldhuis ֍   Diaconaal Havenproject Rotterdam ֍  Kinderhospice Binnenveld - 
Barneveld ֍  Pauluskerk Rotterdam ֍  Stichting Exodus - Leiden ֍ Pastoraal Diaconaal Centrum de 
Herberg - Oosterbeek ֍  Vluchtelingenwerk Nederland ֍  Vrienden van de Bakkerij - Leiden ֍   

Het Roosevelthuis ֍  Stichting Kledingbank Groene Hart ֍ Het vergeten Kind - Utrecht ֍   

De Sleutelbloem - Noorden ֍  Stichting Zwerfjongeren - Utrecht ֍  

 
 
Diaconaal jaar 2022 
 
Financieel 
 
Jaarrekening 
Het verslagjaar 2021 is afgesloten met een negatief resultaat, zij het minder dan begroot. 
De belangrijkste oorzaken van de negatieve uitkomst zijn uiteraard de gevolgen van de corona-crisis 
en het besluit in november 2021 tot het verstrekken van een lening van € 15.000 aan de “Vrienden 
van de Voedselbank” voor de nieuwbouw. Een lening die onder voorwaarden zal worden omgezet 
in een gift. 
Begroting 
De begroting 2023 komt uit op een negatief resultaat van -9.500 euro. 
In deze begroting is rekening gehouden met een daling van de inkomsten, mede op basis van de 
meerjarenbegroting van het college van kerkrentmeesters, en de afschaffing van de acceptgirokaart 
m.i.v. juni 2023. De uitgaven zijn daarentegen in het algemeen op hetzelfde niveau gehouden.  
In het licht van het diaconaal vermogen is deze begroting mogelijk en verantwoord. 
 
Diaconie en zondagse vieringen 
Om te benadrukken dat diaconaat een taak is van heel de gemeente zijn er jaarlijks twee 
diaconale zondagen. 
 
Diaconale zondag 8 mei 
Het was een volle dienst want het was Moederdag en ook HA; de collecte was voor het 
bloemenfonds. Thema was ‘Carpe Diem - Leef’; met een lezing uit Prediker.  
De regenboogkaarsen werden aangestoken. Er was een toelichting op het bloemenfonds,  
met name aandacht voor de persoonlijke benadering, oproep voor meer lopers en tonen  
van de kaarten. Bij het koffiedrinken waren er koekjes in de vorm van bloemetjes; ook bij de 
collectemandjes stond een schaal met bloemenkoekjes. 
Achteraf: Het was een mooie dienst maar niet voor iedereen duidelijk dat het een  
diaconale zondag was. 
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Diaconale zondag 6 november  
Het thema van deze diaconale viering was Roeping, treffend uitgewerkt; de voorganger,  
ds. van Dijke, had hierin een hoofdrol. Ook in deze viering diaconale voorbeden met 
regenboogkaarsen. 
Over de presentatie van de vacatures binnen de diaconie was iedereen vol lof.  
Hierop was er tenminste één reactie. 
 
 
Vieren HA 
Er was een gedachtewisseling over de praktijk van het ‘lopend Heilig Avondmaal’. Immers, 
diakenen hebben hierin een specifieke verantwoordelijkheid. 
Algemene vraag: hoe kan het HA verbindend werken, als mensen elkaar tijdens de rondgang 
nauwelijks aankijken? 
Aandachtspunten die werden genoemd: 

- kerkgangers hebben de neiging snel te lopen en brood/wijn tot zich te nemen; de nodigende 
ouderling speelt een rol in niet te snel te veel mensen aan te laten sluiten. 

- rol van muziek tijdens het lopen: het zingen van de gemeente (alsook de ‘lopers’) geeft toch 
iets van ‘samen’ 

- de diaken moet achter de tafel(s) met wijn en sap kunnen staan zodat er contact mogelijk is 
tijdens het HA 

Om verder over na te denken. 
 
Viering HA in Noorderbrink 
Dit werd 2 keer per jaar vanuit de GHK georganiseerd maar heeft de afgelopen twee jaar stilgelegen 
vanwege corona. Er was de vraag om dit weer op te starten. In de tussentijd is de Noorderbrink 
populatie enigszins veranderd (tijdelijke revalidatie plekken in plaats van permanente bewoning).  
Deze viering was ook bestemd voor de bewoners van het Anton Constandse gebouw. 
Als er een predikant beschikbaar is, kan dit hopelijk in 2023 worden opgepakt. 
 
 
DPA - Diaconaal Platform Alphen 
Het DPA blijft een diaconale motor voor een groot aantal Alphense diaconieën. 
Voor allerlei activiteiten wordt gezocht om de kring van deelnemende diaconieën uit te breiden 
en het draagvlak te verbreden.  Enkele punten: 
-In 2022 waren er uiteraard veel diaconale initiatieven voor de vluchtelingen uit Oekraïne; opvang,  
 contact, bijstand en zorg waren hierbij de sleutelwoorden 
  Zolang de oorlog voortduurt zal dit een blijvende zorg zijn  
-Het DPA is een belangrijk informatie platform voor de Voedselbank; aandacht voor de nieuwbouw 
 heeft ertoe geleid dat enkele diaconieën met een substantiële gift financieel hebben bijgedragen 
 aan een permanent onderkomen voor de Voedselbank 
- De Voedselbank heeft haar nieuwe huisvesting in het najaar 2022 in gebruik genomen 
 
 
Diaconale activiteiten 
Een greep uit onze diaconale activiteiten: 
-Een taartenactie van de Adventskerk voor verpleeghuis Oudshoorn is door onze wijkdiaconie 
 uitgebreid naar huizen voor mensen met een verstandelijke beperking in Alphen a/d Rijn 
-In het kader van Groene Kerk was er in het voorjaar de bloemzaadjes actie 
-Met Kerst en Pasen waren er de attenties voor verpleeghuis Oudshoorn, voor GGZ instelling 
 Het Trefpunt,  en de huizen voor mensen met een beperking      
-Ouderenmiddag met high tea en bingo 
 
 



4 
 

Week van Ontmoeten en Verbinden 
Het Alphense Netwerk Eenzaamheid organiseert al een aantal jaren een week van activiteiten om de 
aandacht te vestigen op het probleem van eenzaamheid. 
In dit kader was er vanuit onze wijkdiaconie een zangmiddag in de Goede Herderkerk, gericht op de 
doelgroep: oude liederen met pianobegeleiding; een schot in de roos: een grote opkomst en veel 
enthousiasme. 
 
Visie en Missie 
De Diaconie probeert uitvoering te geven aan visie en missie van onze wijkgemeente in een 
jaarlijks bijgesteld werkplan, inhoud geven aan het werkwoord Delen. 
Verbindend Delen zien we bij alle activiteiten gericht op ouderen, zodat ouderen elkaar kunnen 
vinden en ontmoeten, activiteiten op het grensvlak met pastoraat. 
Spelend Delen, spiritueel, praktisch en gastvrij, zoals de high tea en bingo voor ouderen. 
Spellend Delen, zorgvuldig zoeken naar Diaconale projecten, secuur beheer van diaconale gelden. 
Pionierend Delen, proberen jongeren te betrekken bij diaconaal werk. 
 
Samenstelling Wijkdiaconie 
In 2022 is de samenstelling van de wijkdiaconie gewijzigd: 
Paul van der Meer is afgetreden als diaken/penningmeester,  

en hoopt deze taak te kunnen overdragen aan Gerda Siereveld 
en blijft nog beschikbaar als diaconaal medewerker 

Anneke van Egdom is afgetreden als diaken/ZWO;  
deze taak wordt overgenomen door Wilrieke Wildeman 

Janny de Jong is afgetreden als diaken/Verpleeghuis; 
en zal deze taak overdragen aan Gisela Buitelaar 
en blijft voor deze taak mede beschikbaar als diaconaal medewerker 

Martin Wijnans wordt diaken met speciale opdracht, namelijk lid van onze Classis 
Jozien ten Zijthoff stapt over naar de kerkenraad en wordt opgevolgd door Monica Grootes 
 
 
Tenslotte 
Hoe kunnen we 2022 samenvatten? 
Allereerst en in het oog springend is er de oorlog en daarmee de verbijsterende stroom van 
vluchtelingen; wanneer komt er een einde aan deze menselijke tragedie! 
Enkele lichtpuntjes: 
-   De beperkingen van corona zijn successievelijk opgeheven; hoewel het gevoel van een breuklijn 
    (2020/2021) bij ons blijft, kunnen we weer vooruit. 
-   De Voedselbank heeft de beschikking gekregen over een nieuw en eigen pand 
-   De continuïteit van onze wijkdiaconie is minder zorgelijk; we mogen een aantal nieuwe diakenen 
    verwelkomen, en veel diakenen hebben hun ambtstermijn verlengd of blijven aan als diaconaal  
    medewerker. Nu nog een voorzitter en secretaris. 
-   Mede dank zij giften uit de gemeente kon er royaal gedoneerd worden aan (lokale) goede doelen,  
    een signaal dat de diaconie in onze gemeente wordt gekend. 
 


